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青酒管院字„2018‟17 号 

 

关于开展“同学，咱们聊聊吧”活动的实施意见 

 

各院部、处室、中心： 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的

十九大精神，落实学院党委《关于在全院开展“大学习、大调研、

大改进”的通知》精神，深入推进学院学生工作，拓宽师生间交流、

沟通的渠道，进一步了解学生的思想动态，更好地解决学生在学

习、生活等方面遇到的困难和问题，结合学院实际，现就 “同学，

咱们聊聊吧”开展提出以下实施意见。 

一、实施目的 

通过开展“同学，咱们聊聊吧”活动，能够在广大学生和学

院各部门之间搭建一个面对面沟通的互动交流平台。学院领导、

各部门负责人，定期参加学生交流会，在其负责的领域面对面听

取意见建议，深入准确了解学生在日常学习生活中遇到的问题和

困难，有助于制定切实可行的解决方案，推动工作的改进与开展。 
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二、方案内容 

“同学，咱们聊聊吧”活动分为三个层面，具体事项如下： 

（一）“同学，咱们聊聊吧”——校领导座谈会； 

（二）“同学，咱们聊聊吧”——处长有约； 

（三）“同学，咱们聊聊吧”——XXX 学院院长面对面、XXX

学院书记面对面。 

三、实施办法 

1.  “校领导座谈会”、“处长有约”由学工处统一组织实施，活

动场所及现场组织由学工处协调安排。学生通过学院官方微信自

愿报名，每次参与学生人数为 15 名左右。 

2.  “XXX 学院院长、书记面对面”由各二级学院学工办组织

实施，活动场地及现场组织由其自行协调安排。每次参与学生人

数为 10 名左右。 

3. 座谈会标识和宣传模式按照学工处的统一标准执行。 

四、结果反馈 

座谈会结束后，由学工处和各二级学院学工办整理有关的建

议和意见，并负责落实解答相关问题，及时反馈建议和意见的实

施措施，主要通过学院官方微信、海斯曼微社区、各学院微信平

台等方式在一周内进行反馈。 
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